GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

Secretaria da Administrago
Superintendéncia de Recursos Humanos ~ SRH
Coordenac@o Técnica de Relacbes Trabalhistas - CTRT

TERMO DE ACORDO

Firmado entre o Governo do Estado da Bahia e o Férum dos Sindicatos dos Servidores Técnicos

Administrativos das Universidades da Bahia.

Bahia, 25 de outubro de 2021.

Considerando o Processo de Negociagdo estabelecido na Mesa Setorial de Negocia¢3o das Carreiras

de Analista Universitario e Técnico Universitario, integrantes do Grupo Ocupacional Técnico-Especifico
entre o Governo do Estado da Bahia, representado pelas Secretarias da Administragdo do Estado da Bahia
(SAEB), de Relagdes Institucionais (SERIN) e de Educagdo (SEC), de um lado, e pelo Férum dos Sindicatos
dos Servidores Técnicos Administrativos das Universidades da Bahia, de outro.

Resolvem as partes acordar os seguintes termos:

Revisdo do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos (PCCV), em margo de 2025, com a criacio de
tabela de vencimentos para o regime de trabalho de 40 horas semanais para a carreira de Analista

Universitdrio, conforme tabelas constantes do Anexo | deste acordo.

Revisdo da tabela de vencimentos de 30h semanais da carreira de Analista Universitdrio, englobando
a revisdo dos valores da Gratificagdo de Suporte Técnico Universitdrio (GSTU), de modo a manter a
diferenca de 1/3 entre as remuneragdes referentes as tabelas de 30h e de 40h semanais, em margo

de 2025, conforme tabelas constantes do Anexo | deste acordo.

Reajuste salarial de 6% (seis por cento) para a carreira de Analista Universitario em margo de 2026.

Revisdo da tabela de vencimentos da carreira de Técnico Universitario, englobando a revisdo dos
valores da Gratificagdo de Suporte Técnico Universitario (GSTU), de modo a manter a diferenga de
1/3 entre as remuneragdes referentes as tabelas de 30h e de 40h semanais, e reajuste de 6% (seis
por cento)em margo de 2025, conforme tabelas constantes do Anexo Il deste acordo.

Reajustes salariais para a carreira de Técnico Universitdrio de 6% (seis por cento) em margo de 2026.

O presente instrumento compora o Acordo das carreiras deTécnico e Analista Universitario para os
exercicios de 2025 a 2026. Quaisquer outras reivindicagdes de reajuste salarial sé poderao ser objeto
de discussdo a partir do exercicio de 2027, em observéncia a alinea b do inciso IV ao art. 21 Lei

Complementar n. 121, de 4 de maio de 2000.

A Administragdo adotara as medidas necessarias ao cumprimento deste Termo de Acordo, inclusive
no que se refere a elaboragdo de Projeto de Lei, a ser validado pela Procuradoria Geral do Estado, e
envio a Assembléia Legislativa do Estado.

Ficam ressalvados do presente acordo os atos que gerem aumento de despesa, na hipétese eventual
de ocorréncia de alcance de limite prudencial pelo Poder Executivo, tendo em vista a aplicagdo da
vedagdes contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal.
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